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 國 立 高 雄 餐 旅 大 學 

圖 書 資 訊 館 1 0 5 年 4 月 館 務 會 議 記 錄 

 

時    間：105年 4月 26日（星期二）下午 2時 

地    點：本館 6樓會議室 

主    席：石代理館長岳峻 

出席人員：許組長修碩、陳組長素美、李淑茹、黃士育、王映凱、楊咸音、曾

莉璇、史婉華、洪千昌、林淑君、蔡侑倫、謝宛如、陳禛芳、陳楸

旻、蔡慧美、張雅祺、鍾宏明、趙瓊秋 

記錄：趙瓊秋 

議    程： 

壹、 主席致詞： 

（一） 新任校長已於 4月 1日正式上任，為更清楚各單位目前的業務

狀況及問題，有安排單位主管針對單位內的問題進行報告，我

已經跟各組組長談過需要彙整各組的現況，雖然報告時間不多，

但一定要把握重點，例如：人力短缺、經費、業務上的問題。 

（二） 因最近有學生透過 line直接向校長申訴有關宿舍網路的問題，

目前已經向校長說明原因，但許多問題的產生也不見得是壞事，

只要我們處理得宜，反而可以藉此澄清問題不在我們身上，各

位除了做好份內工作之外，也要謹慎處理問題，並且將不足的

地方補上，如此往後在提供服務時會比較到位，使用者也比較

能夠肯定我們的付出，不要無端的承擔許多的過錯，而讓工作

士氣大打折扣，希望跟大家一起共勉。 

貳、 業務單位報告 

一、 讀者服務組 

（一） 本學期體育室未將圖資館外部環境規劃為勞掃區域，4月 25日

與負責的紋娟老師聯繫，請她下學年務必將圖資館外部納入學

生勞掃範圍。 

（二） 4月 6日早上清潔時發現 703討論室窗簾整片掉落，已請鍾大哥

重新安裝。 

（三） 3月中因空調冷氣漏水造成的 4樓東區天花板受損已於 4月 15
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日重新更換。 

（四） 4月25日至 4月29日廚藝學院週，每日都借用7樓影音欣賞室，

雖已事先聯繫營繕組配合活動講座供應空調，但在非供應時間

他們並未另做處理，皆以館內冷氣卡供應。 

（五） 一樓視聽展示桌繼設置第 88屆金像獎影帝-李奧納多狄卡皮歐

的影片特展區後，本週配合「美國隊長 3：英雄內戰」規劃漫威

電影特展區，希望再度吸引同學的目光。 

（六） 4月 28日因廚藝學院週申請借用 7樓影音欣賞室辦理經營管理

講座，原訂的週四電影院活動改至 7樓漫畫區播放影片。 

（七） 週四電影院截止 4月 25日止，已辦理 9場，累計參加人數 126

人。 

（八） 圖資大富翁活動截止 4月 25日止，已辦理 17場，累計參加 3,106

人次。 

（九） 本校圖書館自動化系統評選採購作業已送出，預計 5月下旬開

評選會。 

（十） 已完成技專校院圖書館 104年經費表填報作業。 

（十一） 4月 12日、4月 21日分別幫飲食所碩二及運休所碩一上圖資館

資源利用教育課程。 

（十二） 本校發行一本「餐旅暨觀光學刊」與華藝簽約，本希望其全文

可以放在學校的圖資館網站供讀者搜尋，沒想到其簽約權限內

容是只能放在華藝的資料庫，導致我們自己發行的刊物，自己

圖書館不能放的窘境。 

【主席】請先了解其合約內容和授權範圍，再行與相關單位進行協調。 

二、 圖書資源組 

（一） 至民 105年 3月底止，館藏總計為 504,440冊。3月館藏量增加

1,300冊，其中紙本館藏 370冊、贈書 37冊、電子書 893冊。

目前贈送之未編圖書 155冊 

（二） 105年圖資館購書預算新台幣 470萬元，動支情形如下： 

 
預算數 

(單位/元) 

動支數 

(單位/元) 

實支數 

(單位/元) 

執行率 執行情形 

 單位 
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圖書資訊館 940,000 9,397,35 493,138 100% 

餐旅學院 752,000 238,215 137,965 32% 

廚藝學院 752,000 285,242 126,755 38% 

觀光學院 752,000 128,059 118,125 17% 

國際學院 752,000 130,963 129,038 17% 

共同教育委員會 752,000 143,661 117,866 19% 

總計 4,700,000 1,865,875 1,122,887 39% 

 

（三） 105年度視聽資料公開招標案，總計 90種（141片），決標金額

501,000元整，4月 20日已全數到貨驗收完畢。 

（四） 本校今年持續參與臺灣學術電子書暨資料庫聯盟，預借新臺幣

35萬元，以供聯盟聯合採購招標使用。 

（五） 電子書新增轉檔與異動更新：中文電子書 HyRead電子書 1155

筆。 

（六） 業務補充報告：近五年（99～103學年度）圖書經費與館藏現況、

各學院實支總計與圖資館分配額度。圖書資源組現有人力 2人，

負責全校圖書資源之採購、交贈與加工編目，其中包含紙本書、

視聽、電子書等資源之購入與經費核銷，為使館藏經費之運用

能發揮最大效益以符合本校師生教學研究、人文休閒、通識科

普、生活實用等需求。主要業務統計如附件。 

三、 網路應用組： 

（一） 「105年度微軟教職員及學生全校授權」招標案已於 4月 19日

公告，擬於 5月 3日進行第一次開標作業。 

（二） 擬於 105年 5月 19日 15:30召開 104學年度第 2學期第 1次「校

務資訊發展委員會」。 

（三） H408電腦教室的分離式冷氣機漏水，經報修由營繕組會勘結果
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為冷氣機沒有清潔保養而造成。教室總共有五臺分離式冷氣，

經營繕組配合廠商報價共 15000元，已送出動支申請單。核准

後將安排於 4月 30日進行清潔保養作業。 

（四） 全校防毒軟體安裝截至 4月 25日已安裝 300台，達全校安裝防

毒軟體電腦數目 40%，目前仍持續宣導安裝。 

（五） 由於本校學生對於網路電腦常識較為缺乏，常導致不必要的誤

會，已於 4/22在宿舍公佈欄張貼「宿網簡易維修程序」以供參

考。 

（六） 為避免任意安裝軟體及中毒，自本學期起將本校公用電腦、教

室電腦及工讀生電腦將陸續安裝電腦還原軟體，統一安裝電腦

環境以提高公用電腦的可用性。 

（七） 目前正進行無線網路擴充案，校園部分零星區域將隨工程進行

造成無線網路中斷，期間不超過 15分鐘。 

四、 系統服務組 

（一） 協助完成 105年度 3月份技專校院校務資料庫作業，於 105年 4

月 15日關閉校內填寫權限並列印相關表冊。 

（二） 研發處就業輔導組 2016國內就業博覽會學生報名系統於 105年

4月 15日(五)~105年 5月 6日(五)開放，完成系統開放前之測

試環境及系統功能變動修改。 

（三） 完成「卸新任校長交接典禮」影片製作並配合模擬預演。 

（四） 完成編排「校長室」之新任校長相關網頁資訊頁面，已於 3月

31日下午 5:00前更新。 

（五） 南區五專聯合免試入學招生委員會業務： 

1. 配合技專校院招生策進總會於 105年 4月 12日檢測南區五

專招生事務作業流程人工及電腦模擬檢測，於檢測前模擬演

練 2場(4/8及 4/11) 支援 C組-報名及資料審查作業，D組

-成績核算，E組－分發作業流程檢測，包含系統建置，操

作及文件製作。 

2. 舉辦國中端種子教師報名系統研習說明會，已完成 105年 4

月 15日金門場及 105年 04月 22日高餐上下午場共四場。
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預計於 105年 5月 16日舉辦澎湖場，105年 5月 23日舉辦

台東場。 

六、 副館長室 

（一） 磨課師計畫： 

1. 4月 8日(五)完成 104年度行動磨課師期中報告書，並上傳

至審查平台。 

2. 4月 8日(五)完成 104年度磨課師期末成果報告計畫書，並

上傳至結案平台。 

3. 4月 21日(四)-22日(五)，本校共 4位教師前往逢甲大學，

參與教育部委逢甲大學、國立中央大學協辦之 104年度磨課

師暨行動磨課師國際研討分享會。林致信老師、鄭凱文老師

受邀分享課程經營，皆獲好評 

4. 5月 2日(一)前需上傳 104年度磨課師計畫所有教材資料，

包含「台灣傳統糕餅文化、製作與創新」164部影片、「錢

進未來-餐飲成本創業與管理」63部影片，以及 2門課程所

有的補充教材、線上測驗等。目前已陸續收集相關資料，並

持續上傳至指定平台。 

5. 105年度磨課師計畫案，將取消期中、期末報告繳交，改採

審核委員以實地訪視的方式，進行相關考核。相關辦法教育

部會再另行告知。 

（二） 數位學習平台： 

1. 近來為期中考時段，協助使用教師上傳期中作業、考卷至虛

擬大學平台。 

七、 館長室： 

（一） 本館將於 5月 24日(二)中午 12時 20分召開圖書諮詢委員會。 

（二） 5月 17日(二)下午 2時辦理「智慧財產權宣導服務團法令宣導

說明會-製作數位教材著作權。主講人：南台科技大學財經法律

研究所/所長張瑞星，其鐘點費由智財局補助，本校只需支應交

通費即可。 
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（三） 因目前沒有 1點以後吃飯的學生，因此廚餘沒有最後一個收的

人，請各位往後能協助從冷凍庫拿出來使用後就請自行放回冷

凍庫，並請記得一定要將封口綁起來，以免冷凍庫充滿異味。 

（四） 有關目前館長室的智慧財產權宣導及執行小組及個人資料保護

推動委員會之行政督導業務，實屬全校性業務，而行政督導角

色為督導及任務分派各單位執行，在與各單位皆屬同級單位的

形況下，業務推動非常困難，甚至經常出現單位間的衝突，建

議將該 2項業務之行政督導工作轉移秘書室，而本館於其業務

中仍扮演專業項目之執行任務。 

（五） 助理會議宣導： 

1. 石主任秘書─ 

(1) 8月份人事將有另一波安排，校長特別指示，未來人

事異動將邀集相關人員組成小組進行協調，絕對不會

是一人決策的結果。 

(2) 依規定職務代理人是可執行代決的功能，但目前本校

的職務代理人幾乎是虛設，並無實際職權，因此未來

將進行檢討及修正相關規定，讓代理人的功能可以真

正被發揮，各位若有相關意見也歡迎提出建議。 

2. 秘書室鍾惠婷小姐─ 

(1) 有關經秘書室退回的電子公文，其原因會顯示在電子

公文系統公文編輯頁面之「簽核資訊」中，而非「承

辦意見」，請各位特別留意。 

(2) 各位的電子公文若有紙本請主動追蹤，因為秘書室若

沒有看見紙本文絕對不會進行簽收的動作。 

3. 人事室─ 

(1) 線上差勤職務代理人的設定，一級單位主管依規定不

適合設定或請行政助理同仁為職務代理人，請各位同

仁及主管特別注意。 
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(2) 請單位主管應撥冗至人事差勤系統查看及審核同仁各

項請假加班申請單，否將影響同仁的權益及人事、主

計每月的扣薪作業。 

肆、 臨時動議：(無) 

伍、 散會：下午 2時 53分 


